
 

 

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE (H/F) 

Poste vacant suite à mutation 

 

Grigny, ville dynamique, innovante et durable de 10 000 habitants, au Sud de la Métropole 
de Lyon, recrute un(e) auxiliaire de puériculture pour sa crèche « les Griminys ». 

Sous la responsabilité de la directrice de la crèche, vous participez à la prise en charge 
d'enfants âgés de 3 mois à 4 ans. Vous assurez la santé, la sécurité et le bien-être des 
enfants accueillis ainsi que leur bon développement. Vous travaillez en équipe et faites vivre 
le projet éducatif de la crèche.  

Structure ouverte en août 2020 dans des locaux neufs, étudiés et aménagés en pensant au 
bien-être de l’enfant et des professionnels. 
Équipé d’un espace snoezelen, nous proposons un lieu de découverte et de sollicitation des 
sens. Des temps d’échange plus individualisé avec l’enfant sont ainsi possible. 
L’ensemble des professionnels est formé à la langue des signes ce qui facilite, par le biais 
de comptines, de gestes, d’histoire l’interaction entre les enfants et les agents. 
Structure en développement qui souhaite mettre en place de nombreux projets grâce à la 
dynamique d’équipe. 
 
VOS MISSIONS : 

 Accompagner l'enfant dans son développement, son autonomie, ses acquisitions et 
le guider à son arrivée dans la structure 

 Accompagner l’enfant et sa famille 

 Répondre aux besoins physiologiques, physiques et psycho affectifs de l’enfant en 
réalisant notamment les soins et signalant les modifications de l'état de santé de 
l'enfant aux puéricultrices, aux parents, ... 

 Veiller à l’application du projet pédagogique et des différentes chartes au cœur de 
la section 

 Veiller au bon fonctionnement de la vie de la section, discrétion, devoir de réserve 
et secret professionnel 

 Participer aux tâches inhérentes à la structures en s’assurant notamment de 
l’entretien, de la désinfection et la sécurité des jeux de l’environnement de l’enfant et 
participer aux temps festifs et conviviaux de la structure. 

 Réaliser un suivi d'activité 

 

VOS CONNAISSANCES ET COMPETENCES : 

• Connaître la réglementation d'accueil EAJE 
• Connaissance des publics enfants 
• Maîtrise des techniques d'éveil de l'enfant et d'expression corporelle 
• Maîtrise des tâches matérielles de préparation et de logistique 
• Sens des responsabilités 

 



 VOS APTITUDES ET QUALITES : 

• Capacité relationnelle et d'écoute 
• Patiente et tolérance 
• Disponibilité et ponctualité 
• Créativité et esprit d'initiative 
• Capacité d'adaptation 
• Travail en équipe 
• Goût du contact et sens du service 
• Autonome 

 
DIPLOMES : 

• Diplôme d'état d'auxiliaire de puériculture 
 

Conditions spécifique d’exercice : 

Poste à temps complet – Travail en roulement sur l'amplitude 7 h 30 - 18 h 30  

Durée du travail : 37H30/ semaine 

Poste vacant au 1er septembre 2024 suite à mutation 


